
午
前
午
後
夜
間

1 5月16日 (金） *
服務に関する研修
校種別・教科別研修会

1 *
ＬＤ等支援の必要な児童・生徒の

理解と指導

1 6月20日 (金） * 教育課程

1 * 授業研究

1 7月28日 (月） * *
講義・ワークショップ（指導案作成）
新学習指導要領の内容など

1 * 教科指導法

1 8月1日 (金） * *
講義・ワークショップ（人間関係づくり）
新学習指導要領の内容など

1 8月7日 (木） * * 生徒指導（講演・分科会）

1
8月4日
または

10月14日

（月）

（火）
* * 人権教育

1 11月7日 (金） * 生徒指導の具体的実践

1 2月18日 (水） * 研修のまとめ

4

5

　①　計20日間受講するものとする。

　②　選択研修については，研修対象教員の能力・適性等に応じ決定する。

午
前
午
後
夜
間

1 5月16日 (金） * 服務に関する研修・校種別分散会

1 教科指導法

1 * 授業研究

5 教科研究・研究報告書作成

1 10月7日 (火） * 生徒指導の具体的実践

1
12月4日
または

12月12日

（木）

（金）
*

高校教育改革実践講座
（学力向上または進路）のいずれかを選択

1 12月8日 (月） * 進路指導

1 2月19日 (木） * 研修のまとめ

（高・総）　採　用　10　年　目　教　員　研　修

講座･研修会名

★採用10年目教員・養護教員・
栄養教諭・栄養職員研修会

★採用10年目教員研修会

選
　
択

課題別研修会等

教科に関する研修（支部等授業研修・教科

内　　　　　　　　　容

必
　
　
　
　
修

★採用10年目
教員・養護教員研修会

（中・総）　採　用　10　年　目　教　員　研　修

選択
区分

日数

時間帯

月　　日

　①　計20日間受講するものとする。

　②　選択研修については，研修対象教員の能力・適性等に応じ決定する。

5～7月

5～2月

★採用10年目教員・養護教員・
栄養教諭・栄養職員研修会

★採用10年目教員研修会

★採用10年目教員研修会

★採用10年目教員研修会

★採用10年目教員研修会

★採用10年目教員研修会

★採用10年目教員研修会

★採用10年目教員研修会

7～8月

6～2月

総合教育センター等で実施する研修，企5～2月

－

－

必
　
　
　
　
修

★採用10年目教員・養護教員・
栄養教諭・栄養職員研修会

★採用10年目教員研修会 －

5～2月

5～2月

5～2月

★採用10年目教員研修会

★採用10年目教員研修会

★採用10年目教員研修会

★採用10年目教員研修会

★採用10年目教員研修会

★採用10年目教員研修会

－

時間帯

内　　　　　　　　　容
選択
区分

講座･研修会名 日数 月　　日



選択 8
授業研究，企業派遣研

その他総合教育センター等で実施
課題別研修会等 －5～2月



全校種共通

道徳教育夏季研修講座
と合同実施

（各教科）夏季研修講座と
合同実施

特別活動夏季研修講座と
合同実施

生徒指導夏季研修会と
合同実施

人権教育
（中人研8/4・市同教10/14

のうち1日）

養護教員は選択

全校種共通

教科指導講座または
教科夏季研修講座

（課題別研修）と合同実施

課題別研修と合同実施

科指導法研修・研究大会）

備　　　考

企業派遣研修等の受講

備　　　考



研修，
施する研修の受講


