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‐学校評1面部の1設置

学校評価のねらい

○経営改善のためのツールとしての徹底活用 (学校経営PDC*D(デザイン)∧ サイクルの一環として)

。教育公務員としての使命の自覚の促進  ・授業改善、指導法改善  。経営参画意識の醸成

・学校経営理念及び学校教育日.:標の1作
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・保護者アシケニトめ実施
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・学校運営協議会
*外部評価 3回 目
*組織総括
*次年度方針確認
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1次年度改善計画*学校改革推進会議
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