
平成 19 年度     大原小学校の学校評価の取り組み 
京都市立大原小学校 

 
１，学校評価の目的 
  学校評価は、学校が教育目標をはじめ、目指す子ども像や教育の柱を明確にし、それに基づ

く教育活動の状況等について振り返り、学校改善を図るために実施します。また、その結果の公

表を行うと共に、改善を図り、学校教育の質を高め、より良い学校作りを目指します。そして、

保護者や地域の方々の理解を深め、学校教育活動への支援をよりいっそう深め、共に子ども達の

健やかな成長をはかるために実施します。21 年度からは大原小中学校が一貫校としてスタートを
するので、評価項目を、中学と可能な限りそろえるようにしました。 
 
２，学校評価の年間計画 

     
  月    学 校評価 取組内容     担  当   

 ４月   学校教育方針の提示    学校だより  

 ５月   評価項目の策定    学 校評価 委員会   

 ６月   全体での共通理解  
 （意義・ねらい）  
 外部評価  
  （ 自由参 観）  

  全 教職員   

 ９月   学校評価の実施  
  自 己評価 の実施  
  児 童によ る評価実施  
  外 部評価 の実施  
  （保 護者・ 学校運営協議会）
 学校評価の分析  

  全 教職員  
 
 
学校評価委員会  

  全 教職員  
 

 

 １０月   学校評価の公表     学 校だよ り  
  Ｈ Ｐ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ２月   学校評価の実施  
  自 己評価 の実施  
  児 童によ る評価実施  
  外 部評価 の実施  
  （保 護者・ 学校運営協議会）
 学校評価の分析  

  全 教職員  
 
 
 
  学 校評価 委員会  

全教職員  

 

 

       
 ３月   学校評価の公表  

 来年度方針の確認  
 
  全 教職員  

  学 校だよ り  
  Ｈ Ｐ  

 

 
 


