
平成２４年度 京都市立紫野高等学校 教員公募 募集要項 
 
【教育方針】 
○「２１世紀を自分で歩く」 

２１世紀のあらゆる分野において自分で歩き，生き抜くために素直で，逞しく，思慮深い

若者を育てたいと思います。 
○「自由と規律」  

「自由と規律」を大切にし，判断を伴った行動をとることで創造的で個性豊かな人間性の

育成を図っています。日々の活動等もホームページをご覧下さい。 
 
本校は，次代を担う生徒たちの夢を実現するために徹底的にサポートします。「なりたい自己」

への心の高まりを促すために，さまざまな教育的活動（授業・部活動・国際交流等）を大切に

します。その活動の中で生徒たちに熱く語れる先生を求めています。 
是非積極的な応募をお待ちしています。 

 
１． 募集対象者 
・現に京都市立学校に勤務している教諭（教育委員会事務局又は教育機関に勤務する者を含む）

で，本市採用後６年以上経過し，現任校での勤務歴が３年以上の者。加えて，本応募について

現任校長又は所属長の理解を得ている者であること。 
※ 教員公募制度，希望転任制度により現任校に異動した者を除く。 
※ 他校種から応募を希望する者は，高等学校教員免許状を所有又は取得見込みであること。 

 
２． 募集人数 
・全教科を対象として１名 
 
３． 募集期間 
・平成２３年１１月１５日（火）～１２月８日（木） 
 
４． 提出書類 
・志願書（様式１）・自己アピール書（様式２） 
 
５． 提出先 
・現任校校長又は所属長 
 
６． 選考結果の通知 
・現任校校長を通じて 平成２４年１月１６日（月）までに通知します。また，教育委員会か

らは内示によって最終結果を通知します。 


