
京都市立日吉ｹ丘高等学校教員公募募集要領 
 
☆ 本校の校是・教育目標  
（１） 自律 規律ある学校生活の中で、自主性と責任感を育て、生命の尊さを自覚して 

主体的に生きぬく力を培う。 
（２） 協同 青春の今を積極的に生き、友愛と誠実さを育て、全ての人の生きる権利を 

 尊重する豊かな心を育てる。 
（３） 創造 探究の意欲を持ち、絶えず努力して学力を高め、強い意思と体を鍛え、未 

  来を切り拓く豊かな創造性を磨く。 
指導の重点 
○ 学力の伸長を図り、進路保障を実現するため、充実した授業を行う。 
○ 生徒理解の上に立った生徒指導の充実を図る。 
○ 美化・清掃に努める指導を推進する。 
○ 生命の尊さを自覚させ、体力と安全能力の向上を図る。 
○ 人権についての自覚を深めさせ、人権教育を推進する。 
○ 21 世紀の国際社会に生きるために豊かな国際感覚を育成する。 

 
☆ 学校の現状と求める人材 

普通科に専門学科である国際コミュニケーション科を併設し、英語を中心とする外 
国語教育・国際理解教育を特色の一つとする学校です。 

   生徒の進路希望は、国公立大学を含む 4 年制大学への進学、専門学校や短期大学へ 
  の進学、就職など多岐にわたっています。 
   幅広い進路希望や学力実態、様々な家庭環境の生徒が在籍する中で、授業を通じて

学力を伸ばすと共に、HR 活動や部活動によって、将来にわたって生徒の「生きる力」

を育てていきたい。 
本校教育目標達成のため、生徒と一緒に様々な活動・指導を進めてくださる、意欲 

  と熱意および研究心あふれる先生に来ていただきたい。 
 
☆ 応募の対象 

現在、京都市立高等学校もしくは総合支援学校中等部･高等部に勤務している本市採

用後３年以上の教諭で、現任校での勤務歴が３年以上となる者。応募について現任校

校長の理解を得ている者。 
 
☆ 募集教科および人数 

全教科を対象として最大 2 名 
 
☆ 応募の手続き 
   応募する教諭は、現任校校長の理解を得た上で、志願書および自己アピール書を 

 平成２１年１１月１７日（火）から１２月１０日（木）の間に現任校校長まで提出 
 してください。 

☆ 選考および選考結果通知 
・ 選考 提出書類によって選考し、必要があれば個人面接を行います。 

（現任校校長より連絡します） 
・ 結果 現任校校長より連絡します。 
 

 ＊上記選考結果は教育委員会に具申します。教育委員会は、具申を最大限に尊重して転

任について検討し、内示をもって最終結果を通知します。 


